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Festlegung von Inhalten 

und Referentinnen/Referenten 

mithilfe der Fachbeiräte

Mitglieder

Die Programmerstellung verläuft zyklisch.

Wir erheben die Bildungsbedarfe der 

Mitglieder ab April. Unsere Quali�zierungen 

beginnen im März des folgenden Jahres.

Kompetenzverbund Soziales und Gesundheit Berlin

Systematische Personalentwicklung

Bedarf der Mitglieder an 

Bildung wird systematisch 

und genau ermittelt.

Step 1: BildungsbedarfsanalyseStep 3: Programmerstellung

– Dozentinnen-/Dozentenakquise

– Terminplanung

– Erstellung der 

Programmhefte

Step 2: Programmplanung


